Reglamento del Programa de Estimulos al Desempefio del Personal Académico

GUA DE EVALUACION

La permanencia en las actividades.a la docencia, tendra un porcentaje maximo del 10% de la calificacién total y se
evaluard por la antigiledad, la que a su vez, se medird por el iempo de actividad docente deniro de la Universidad
Auténoma de Chiapas. Por cada afio de antigliedad se oforgaran 9 puntos, la puntuacion minima serd de 9 y la maxima

MM aﬁ,&gﬁﬁuerdo & la siguiente {abla:
m ﬂvn V ! Antigliedad 10% - ~ Puntaje

']ll'D“: 2009 ' Minimo Mixime

1 a § afos (9 punios por afio) a 45
!! 'M Jl !! !Ul 6 a 10 afios (9 puntos por afio) 54- 90
11 ahos en adelante 100

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL

A la dedicacion a la docencia, le corresponde un porcentaje maximo del 20% de ia calificacién total. El pardmetro para
evaluar la dedicacién a la docencia serd el tiempo dedicado a la imparticion de cursos frente a grupo. La puntuacién
minima sera de 50 y la maxima de 200 puntos, tomando en consideracidn la siguiente tabla:

Puntaje
Horas clase .
Maestria-Doctorado Licenciatura
4 horas clase 100 50 =
5-8 horas clase 150 100
@ en adelante 200 200

Los rubros de permanencia y dedicacién a la docenicia, se comprobaran con fa constancia expedida por el banco de
datos del personal docente a que se refiere el Articulo 5° de este Reglamento, para cuyo efecto bastara que el interesado
relacione en su solicitud el ndmero preciso de su plaza. La falta de actualizacién del citado bance serd imputable

exclusivamente al interesado.

El rubro de Calidad en el Desempefio de la Docencia sera del 70% respecto de la calificacion total. La puntuacién minima
serd de 211 y la maxima de 700 puntos. La actividad académica contemplara los siguientes cinco aspectos;

Minimo Maximo

J vy uno maximo de 70

con los que se evaluara:

1. Grado de doctorado
2. Candidato a doctorado (condicionado a presentar avances de la investigacion,
registro de tesis y visto bueno del director de Ia misma)

3. Grado de maestria o especialidades médicas {mayor a dos afios), 50 puntos

Este rubro se comprobard con documento expedido por Ia instifucidn en la que se
realizaron los estudios, en el cual se acredite que ef docente cursé Ios estudios b recibio

el grado correspondients.

1L ENSENANZA - APRENDIZAJE: Con un puntaje minimos de 5 y uno méximo de 5 i
}30‘ por los que se calificaran: _ _ R

1. Calidad del desempefo docente evaluada por los estudiantes, que medira las
Los 30

actividades de apoyo al aprovechamiento escolar y a la ensefanza.
aspectos a evaluar seran, entre otros:
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a) Planeacion del irabajo docente. . ﬂ ﬂ Y nﬂ'

MD!C 2009

b} Actitudes y Valores.

c} Conocimientoy dominio de la materia

d) Estrategias didacticas

f) Satisfaccién del alumno.

Este rubro se comprobara con la encuesta aplicada al estudiante para evaluar la actividad
del docente a fin de calificar el rubro de desempefio.

2. Presentacién de los programas analiticos de las materias al inicio de! ciclo
escolar.
3. Asisiencia.

4. Elaboracién de apuntes y/o manuales de practica o laboratorio impresos, uno por
materia, 20 puntos por cada uno. (uno por materia)

Esle rubro se comprobara con el registro de la direccién de Ia facultad o esbuela, donde

cerlifigue que fos apunfes o manuales impresos, fueron utifizados durante el periodo que

se evalia, maximo uno por materia. Los apuntes o manuales deberan sjustarse a los
Siguientes requisitos académicos: exponer qué objetivos y contenidos del programa del
curso se cubren con ellos, confar con hibliografia del conjunfo de citas de fuentes de
informacién que sustentan el texto principal y una copla del material para su cotgjo.

5. Material didactico de apoyo a la iabor docente (paginas web, videos, diaporamas,
software, presentaciones en power point, acetatos) :

Este rubro se comprobara con la constancia de la Secretaria Académica del centro de trabajo,

donde certifique que los materiales didacticos fueron utilizados .durante el periode que se

evallla y una copia para su cotejo, maximo uno por materia. En el caso de material audiovisual

debera contar con los siguientes elementos: presentacién, justificacion de su uso en la materia

y en su caso las fuentes de informacién empleadas.

6. Publicacion de libros de texto con editorial de reconocido prestigio. El puntaje
alcanzado en la pubiicacion de libros de texto, tendra una vigencia de tres afios.

Este rubro se comprobara con el registro 1SBN, copia del cuerpo de arbitraje y original para
su cotefo. Ef libro publicado debera contar con un minimo de 70 paginas.

7. Publicacion de capituios de libros en editoriales de reconocido prestigio. El puntaje
glcanzado en la publicacion, tendra una vigencia de tres afos.
E'ste rubro se comprobara con ef registro ISBN, copia de! cuerpo de arbitraje y original para
su cotejo.

8. Publicacidn de antologias, 5 puntos por antologia, (una por materia)

Este rubro se comprobara con el registro en Ia direccidn de la facultad o escuefa, donde
cerfifique  que las anfologias fueron ulilizadas en el curso del periodo gue se evalia,
ademas de contener los elementos academfcos rn.rmmos porfada, indice, introduccion,

)(programa del curso, bibliografia, pagindcion y cada fexto con su pespectiva referencia
bibliografica. X

9. Traduccion de libro empleado en el curso, 20 puntos maximo.

e) Formas y mecanismos de evaluacién DIRECC%SD%%%:JLAECMENTO

20

20

10
10

. YUnopor

materia

20

40

40

Una por
materia

20
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debera contar con un minimo de 70 paginas.

10. Traduccion de articulos empleados en el curso, § puntos por articulo, (uno por

materia).

Este rubro se comprobard con el registro en la direccidn de la facultad o escuela, donde
certifique que la traduccion del articulo fue empleada en los cursos, ademas de la copia de
fa fuente original y su traduccion, asi como la fecha en gque se realizd. El texto original
traducido deberé tener un minimo de 5 cuartilfas.

11. Asistencia a cursos de actualizacion disciplinaria y formacidn docente con
evaluacion (con un minimo de 25 horas).
Este rubro se comprobara con la consfancia que acredite su asistencia a los cursos y que
especifique el iermpo de duracién.

~ 12. Asistencia a diplomado {con un minimo de 100 horas).

fll.

Este rubro se comprobaréa con la constancia que acredite su asistencia al diplomado y que
especifigue el fiernpo de duracién.

13. Obtencion de premios de reconocido prestigio nacional o internacional otorgado a
estudiantes por labor realizada bajo la supervision del profesor. -

Este rubro se comprobara con el documento que eirpfda la Secrefaria Académica de Ja
facultad 0 escuela que acredite la asesorfa del académico al esfudianie (s) y el documento
en el que conste el atorgamiento de algun premio de reconocido prestigio.

14. Distincion académica otorgada al docente por organismos o instituciones de
prestigio, en reconocimiento por su labor sobresaliente en el campo académico.

Este rubro se comprobara con el documento que expida la institucion otorgante. Se incluye
el reconocimiento oforgado por la Secrefaria de Educacion Peblica al perf' ! PROMEP, el

cual se mantendré vigente durante ef tiempo concedido.

INVESTIGACION. Con un puntaje minimo de 5 y un maximo de 120, por los
cuales se evaluara:

Participacién en congresos nacionales de investigacién como ponente.
Este rubro se comprobard con la constancia que acredile su participacion y copia de la
ponencia.

Participacion en congresos internacionales de investigacion como ponente.

Este rubro se comprobaré con la conslancia que acredite su parlicipacion y copia de la
ponencia.

Publicacién de articulos de investigacién en revistas locales con arbitraje.

Este rubro se comprobara con el original publicado. La revista debe tener ISSN.

_Publicacién de articulos dé investigacion en revistas internacionales con arbitraje.

5

!RECCiC)N DE FORTALECIMIENTO
INSTITUGIONAL

Uno por
materia

20

20

10

30

120

10

10

40

15
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Este rubro se comprobara con el original publicado. La revista debe tener ISSN.

5. Publicacién de capitulos ‘de libros especializados. El puntaje alcanzado por la |
publicacién, tendra una vigencia de tres afios.
Este rubro se comprobaré con el original publficado. El libro debe tener ISBN.

6. Publicacién de libros. E! puntaje alcanzado por la publicacion, tendra una vigencia de

fres aitos. ,
Este rubro se comprobara con el original pubiicado. El fibro debe tener ISBN. Ei libro publicado

debera contar con un minimo de 70 paginas.

7. Publicaciéon de memorias de eventos de investigacién, 25 puntos para eventos

nacicnales y 35 puntos para eventos internacionales. S EP
Este rubro se comprobara con el original publicado. mﬁfﬁﬂﬁm SUPERIRUMISAERS TR A

(O

i

8. Obtencion de patentes. 1 5 DIC 2008
* Este rubro se comprobara con la copia del certificado de registro. M . ﬂ Mﬂ .

. . , . DIREC g
9. Transferencia de tecnologia apropiable en comunidades. Ci?ﬁgﬁ{,%%ﬁﬁmwwm

Este rubro se comprobard con la constancia de Iz dependencia receptora, el informe documental de
aplicacién que especificara lugares, ntimero de unidades reproducidas, total de beneficiarios, etc.,
asi como los argumentos que justifiquen que es un producto de innovacion.

10. Imparticién de conferencias y/o seminarios en congresos nacionales.
Este rubro se comprobara con la copia de la carta de invitacion y de la constancia de
participacion.

11. Imparticién de conferencia magistral en eventos nacionales y/o internacionales. 10

Este rubro se comprobard con la copia de la carta de invitacion y de la constancia de
participacion.

12. Integracion de citas bibliograficas a cada trabajo de investigacion.

Este rubro se comprobara con la copia de portada del texto, de fa cifa bibliogréfica y de la
bibliografia donde aparece Ia referencia; el autor no se puede citar a si mismo,

13. Participacion como arbitro en publicaciones sobre investigacién en revistas de

circulacion nacional.
Este rubro se comprobard con la copia del contenido con informacion complefa y de la fuente
en gue se publica, asf como el original para su validacion, constancia de arbifraje, invitacién

para participar y el agradecimiento por su participacion.

20

40

35

10

20

i5

i5
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14.

15.

186.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

Participacién como arbitro en publicaciones sobre investigacion en revistas de

circulacion internacional. 25 -
Este rubro se comprobaré con la copia del contenido con informacion completa y de fa fuente

en que se publica, asi como € original para su validacién, constancia de arbitraje, fnwtac.'on

para participar y el agradecimiento por su participacion. - -

Obtencién de premios de reconocido prestigio nacional por la iabor de investigacién. 30

Este rubro se comprobara con la constancia a cargo de la institucién que los oforgue {no
apifca a reconocimiento como perfil PROMEP, ni SNI).

Obtencién de premios. de reconocido prestigio internagional por la labor de
msmmuemmdﬂmmwﬁ%m

investigacidn.
Este rubro se comprobara con la constancia a cargo de la institucién que los otorgue. ﬂ ﬂ Vn
14DIC 2009

Obtencién de distinciones académicas en la investigacion, no incluye SNI.

Esle rubro se comprobara con la constancia a cargo de la institucion que fos oforgue. U ﬂ u y K
DIRECCION DE FORTALECIMIENTO

Responsable de proyectos de investigacién con financiamiento interno, registrado en INSTITUCIONAL

la Direccidn General de Investigacidon y Posgrado, presentando avance de la 15
investigacion. .
Este rubro se comprobaré con el informe académico de caracter cualitativo gue incorpore

rew%s avalado por la inslancia de investigacién de cada escuela o faculffad,
clerpo académico o grupo disciplinario al que perfenece, validado por el Secretario
Académico del cenlro de adscripcion y con el registro de la Direccidn General de Investigacion

y Posgrado.

Responsable de proyectos de investigacién con financiamiento externo, registrado en

la Direccion General de Investigacidn y Posgrado, presentande avance de la 15
investigacion.

Este rubro se comprobara con el informe académico de caracter cualitativo que incorpore

resultados parciales, avalado por la instancia de investigacién de cada escuela o facultad,

cuerpo académice o grupo discipfinario 2l gque perienece, walidado por ef Secretario

Académico def centro de adscripcion y con el reg:stro de la Direccion General de Investigacion

y Posgrado, {incluir la constancra de asignacion financiera).

Responsahble de proyectos de investigacion sin financiamiento, registrade en la
Direccidon General de Investigacion y Posgrado, presentando avance de la
investigacion.

Este rubro se comprobaré con el informe académico de cardcter cualitativo que incorpore
resultados parciales, avalado por la instancia de investigacion de cada escuela o facullad,
cuerpo académico o grupo disciplinario al que perfenece, validado por el Secrelario
Académico del ceniro de adscripcién y con el Registro de la Direccidon General de

Investigacién y Posgrado. -

Participacidn en investigacion concluida no financiada, aprobada por la Coordinacién
de Investigacién y Posgrado de la escuela o facultad. 40
Este rubro se comprobara con la conclusion del proyecto de.investigacion y su informe final,
copia del protocolo y su autorizacidn por parte de la instancia de investigacion académica,
cuerpo académico o grupo disciplinario al que pertenece, validada por el Secretaric
Académico del ceniro de Irabajo y con el regisiro de fa Direccién General de Investigacion y

Posgrado.

Participacién en investigacidn concluida con financiamiento interno. 15
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23,

24.

25.

26.

iv.

Direccion de tesis de licenciatura (presentada).

¥

Este rubro se comprobara con la conclusidn del proyecro de investigacion y su mforn@g@l@ﬁ% SLPERE!RUR!SMR.\HAR

T

14 DIC 2609

L\/LUL

Este rubro se comprobaré con la conclusion del proyecio de investigacion y su informeIRELGION DE FORTALECIMIENTO
copia del protocolo y su autorizacion por parte de la instancia de investigacidn académica, INSHTUCIONAL

cuerpo académico o grupc disciplinario al que pertenece y con el registro de fa Direccidn

General de Investigacién y Posgrado (incluir constancia de fa asignacion financiera).

copia del profocolo y su autorizacion por parle de la instancia de investigacion acadgii
cuerpo académico o grupo disciplinario al que perienece y con ef registro de la Dirl
General de Investigacion y Posgrado (incluir constancia de la asigrtacion financiera).

Participacion en investigacion concluida con financiamiento externo.

Formacién de estudiantes en proyéctos de investigacion. 10

Este rubro se comprobara con el informe académico de cardcter cualilativo que incorpore
resultados parciales o finales, que acredite Ia incorporacion de estudiantes al proyecto de

investigacién.

Evaluacion de proyecios de investigacion.

Este rubro se comprobara con fa conslancia que lo acredite como evaluador de proyectos de
investigacion.
-

40

Vinculacién con el entorno, que reporte beneficios a la sociedad.(UVD)

Este rubro se comprobard con el registro en la Coordinacion de Investigat;fdn y Posgrado de Iz
escuela o facultad y/o la Coordinacion de Vinculacion de Programas Académicos, en el que
conste el programa de frabajo, cuadernilio & informes parciales o finales de fas actividades
realizadas, con ef vista bueno def Secretario Académico del centro de trabajo, el regisiro en Ia
Direccion General de Investigacion y Posgrado y fa carta de los usuarios.

TUTORiAS. Con puniaje minimo de 5 y uno maximo de por lo que se 5
evaluara: '
Desarrollo de iutorias permanentes: a los estudiantes, certlf cados por la instancia 10 50

academica.
Este rubro se comprobara con el dacumento en el que conste ia designacién y ef desarrollo de
ia tutoria, el visto bueno del Secretario Académico del centro de trabajo y/o del Coordinador

del Programa de Tutorias.

Designacién para la revision de tesis y para la integracién de jurados en examenes 5 20

profesionales de grado y posgrado.
Este rubro se comprobara con el nombramiento que especifigue su calidad de miembro revisor
de fesis y/o miembro del jurado, ademas de la copia del examen profesional.

Preparacién de alumnos para olimpiadas, competencsas académicas o examenes 10

generales a nivel nacional o internacional.

Este rubro se cornprobara con fa constancia expedida por la Secretaria Académica del centro
de trabajo, que especifique la realizacién de actividades de preparacién de alumnos y

constancia de pariicipacion del alumno asesorado.

25 100
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Este rubro se comprobaré con el nombramiento que especifique su calidad de director de tesis
v copia del acta de examen profesional.

5. Direccion de tesinas de espetialidad (especialidad concluida). . 25 50

Este rubro se comprobara con el nombramiento que especifigue su calidad de director de tesis
y copia def acta de examen. ﬁ eﬁ .
CEMERALE Emmcm SUPERIOR AMSIVERSTTARIS

DRECCION
s o tosi . NAMMIM
6. Direccién de tesis de maestria (presentada). ; [\W \ 7 40

Este rubro se comprobaré con el nombramiento que especrf‘ ique su calidielde dﬁielltc@ @Ereg&ﬂg

v copia del acta de examen de grado.

7. Direccion de tesis de doctorado (presentada). DIRECCION DE FORTALECIM[ENTO &80
"~ INSTITUCIONAL

Este rubro se comprobara con el nombramiento que especifique su calidad de directfor de tesfs
y copia del acfa de examen de grado.

8. Imparticidn de cursos, seminarios y talleres extra curriculares.

Este rubro se comprobara con la constancia que acredite fa imparticién del curso, seminario o
taller.

wa

9. Responsable de estudianies en programas de servicio social. 5 puntos por programa

Este rubro se comprobara con el formato de registro del programa y la carfa de terminacion
dal Servicio Social emitida por ef Departamento de Servicio Social de la UNACH

V. PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS. Con puntaje minimo de 10 10
y un maximo de 80; por los que se evaluara: -
1. Participacion en cuerpos académicos. 20
Este rubro se comprobarg con la conslancia expedida por el lider del cuerpo académico que
acredite la participacién activa del docente.
2. Pariicipacién en procesos de desarrollo curricular. 20
Este rubro se comprobard con la consiancia expedida por el Coordinador del Comité de
Desarrolio Curricular def programa, minutas y productos del trabaj.
3. Edicion o compilacion de libros. 10
Este rubro se comprobara con e original para su validacién e ISBN.
4. Participacion en comisiones académicas (dictaminadoras y/o evaluadoras de carrera
docente, FOMES, evaluacion institucional, vinculacion, PIFl, PIFOP y Comités de 20
Desarrollo Curricuiar). ,
Este rubro se comprobaré con fa constancia que exprese su participacion.
5. Participacion en organos de representacion académica (Consejo Universitario,
10

Consejo Técnico, Comités y/o Consejo Consultivo de Investigacion y Posgrado,
Comités y/o Consejos Editoriales).
Fste rubro se comprobaré con ef nombramiento respectivo.
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6. Organizacién de evenios académicos de extensién y difusién

o
Este rubro se comprobard con Ia constandia de fa de ependencia en la que se haya realizado la
organizacion del evento. .

7. Participacién en programas de vinculacion  y/o extensién.

Este rubro se comprobara con el documento que contenga ef programa de lrabajo, informes
parciales o finales de las actividades realizada @s, con ef visto bueno del Secretario Académico
del ceniro de frabajo

10

8. Organizacion de eventos académicos de prestigio nacional.

. 10
Este rubro se comprobarg con'fa constancia de la dependencia en ia que se haya realizado Ia
organizacion del evento.

9. Organizacién de eventos académicos de prestigio internacional

' 15
Este rubro se comprobara con fa constancia de fa dependencia en ja que se haya realizado /a

organizacion del evento. )
10. Elaboracion de exdmenes departamentales o su equivalente.

Ese rubra se comprobara con la constancia que acredile su parficipacién en la elaboracion del
examen.

1. Promoc:on de frabajo en equipos de docencia e investigacion mtennshtucnonal

15
Este rubro se comprobara con fa constancia expemda por fz .rnst;fuc:on orgamzadora ern la
que se especifique el Irabajo mtennstttuc:onal reaifzado.

12. Promocion de trabajo en equipos de docencia e investigacion interdisciplinarios

15
Esie rubro se compiobara con la constancia expedida

por Ia insfitucion 6rganizadora, en la
que se especifique el trabajo inferdisciplinario realfzado

f\mv

HDIC 2009

\/LUL

DIRECGION DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
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